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Justificacion

En la sociedad del conocimiento, el establecimiento de internet como biblioteca de acceso directo
y la disponibilidad de informacion publicada por cualquier usuario, dificulta en gran medida
evaluar su confiabilidad y su autenticidad (Kaushik, 2012). Ademas de ello, segin Bartolomé
citado en (Paiva, 2007, p. 40) “el aumento continuo del volumen de informacion disponible” sus
formas de codificacion y sus modalidades de acceso, resulta indispensable que los usuarios de la
informacion, desarrollen competencias informativas que le permitan buscar, evaluar, recopilar,
recuperar, almacenar, integrar de manera eficaz y comunicar informacion que permita generar
conocimiento, haciendo un uso ético de la informacion.

Objetivo general

Adquirir la capacidad para formular estrategias de busqueda y recuperacion de informacion,
evaluar la confiabilidad de las fuentes de informacion disponibles y construir una base de
datos personal con el apoyo de un gestor bibliografico que permita su registro sistematico y
comunicacion en el estilo APA.

Objetivos especificos

Disenfar y ejecutar una busqueda de informacidn en internet y catalogos a partir de diversas
estrategias (uso de tesauros, operadores booleanos, extensiones).

Establecer criterios de confiabilidad para recuperar informacion bibliogréafica.

Recopilar citas y referencias bibliograficas utilizando el gestor bibliografico Zotero.
Elaborar trabajos escritos con el apoyo del gestor bibliografico Zotero.

Contenido programatico

1. Fuentes de informacion. Criterios de confiabilidad

2. Busqueda de informacién. Estrategias de bdsqueda: Tesauros. Operadores booleanos,
comandos, truncamientos, comodines y extensiones.

3. Estilo APA. Referencias y citaciones de documentos.

4. Gestores bibliograficos: Zotero. Panel de trabajo y utilidades.

Estrategias metodoldgicas

Exploracion documental en internet y base de datos cientificas.

Trabajo grupal para extraer las referencias de fuentes documentales impresas y electronicas.
Exploracion de recursos de informacidn utilizando estrategias de busqueda.

Recopilacién de referencias y citas de fuentes documentales seleccionadas por los
participantes utilizando el gestor bibliografico Zotero.

Estrategias de evaluacion

Exposicion de la evaluacidn de fuentes documentales. (15%)
Disefio de busqueda de informacion sobre tema seleccionado.(25%
Fichas electrdnicas de las citas elaboradas. (30%)

Trabajo escrito (Prototipo de articulo de revision) (30%)
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